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INTRODUCCIÓN 

 

Es una empresa paraguaya que opera en el campo de las Telecomunicaciones. Nos 

especializamos en el desarrollo y operación de servicios de tickets o boletos electrónicos 

denominado TICKETAPP S.R.L. la nueva opción para disfrutar mejor de tus eventos 

(conciertos, teatros, fiestas, eventos deportivos, espectáculos, conferencias 

presentaciones artísticas, ballets) y más. 

Disponemos de un sistema innovador de ventas online a través de una aplicación y un 

portal digital que funciona 24 hs y 7 días a la semana mediante el cual cualquier usuario 

web que se encuentre dentro de Asunción y gran Asunción puede acceder y comprar sus 

tickets electrónicos con anticipación de forma rápida, cómoda, sencilla y segura pagando 

con su tarjeta de crédito de cualquier banco.  

Mediante los estudios realizados de investigación de mercado presentaremos la 

factibilidad de dicho proyecto y su viabilidad. Así también de los objetivos sacados de un 

análisis situacional obtendremos el plan de marketing que nos ayudará a ser distintivos al 

incorporar nos a un mercado existente y con mucha competencia llegando de esta manera 

a un público más conectado a la tecnología con menos tiempo para formar filas, con ganas 

de agilizar sus compras y aportando nuestro granito de arena a preservar el medio 

ambiente debido a que no realizaremos impresión de papeles y sosteniendo una cultura 

de reciclaje en la oficina.  

 


