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INTRODUCCION

NONGATU S.R.L. Hasta hace unos afios era dificil de imaginar con que Paraguay cuente
con un “espacio de resguardo de archivos” es muy comun en Europa y ahora en América
la digitalizacion de los documentos, de esta manera nos ahorramos espacios fisicos,
materiales para prevenir el desgaste de los papeles.

Es necesario actualizarse en cuanto a cultura, en funcion de lo que ofrece la competencia
y lo que necesita el cliente. El tiempo de la gente se ha reducido, y hay que darle las cosas
de la manera mas practica posible.

Con el constante crecimiento dentro de Asuncion y Gran Asuncion, podemos decir que
el resguardo de documentos se volvié una necesidad ya que cualquier empresa de mediana
0 gran porte debe mantener los documentos fisicos por 5 afios y gracias a ese hecho hoy
por hoy este servicio es tan proliferante dentro del mercado, pero a tal punto que la
digitalizacion de los mismos es importante para ahorrar tiempo en la busqueda de algin
u otro documento. El tipo de personas que deseamos que sean nuestros clientes es que
sean exigentes con nuestra empresa, que obtengan la calidad buscada, la rapidez y la
eficacia a la hora de necesitar un documento fisico o digital.

De una necesidad social, nace la idea de NONGATU S.R.L un emprendimiento capaz de
solucionar la problematica de los profesionales y/o empresas que desean contar con el
servicio de archivos de documentos o digitalizacion. Permite al cliente que no cuenta con
un espacio fisico la posibilidad de archivar sus preciados documentos y tener ordenado
de acuerdo a su necesidad.

Brind&ndoles no solo la oportunidad de utilizar este servicio, sino la manera de sentirse
cémodo dentro del agregado especial que desearia tener todo profesional.

El servicio de resguardo de documentos y digitalizacion de los mismos va enfocado a
personas profesionales independientes que no cuenten con una oficina propia, también a
pequefias y medianas empresas que no posean la suficiente infraestructura para el
resguardo de dichos documentos. Este servicio deja en claro que esta necesidad es un
hecho en el mercado, basandonos en las informaciones obtenidas y herramientas
utilizadas como el conocimiento del entorno en general, asi como el estudio realizado en
esta tesis; entonces concluimos con que dicho proyecto es aceptado dentro del mercado
al cual estamos apuntando, por ende, confirmamos que seria una empresa que nos dara
ganancias, pues el emprendimiento es fiable y posible.



