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INTRODUCCIÓN 

 

El tereré puede resultar ser una bebida sencilla y compleja a la vez, fácil de describir, pero 

difícil de captar en plenitud por todo el mundo cultural que lo rodea y empapa. Sin 

necesidad de un arduo trabajo de campo se puede captar a leguas que el tereré es, sin más, 

el uso más extendido en nuestra sociedad paraguaya, y no conoce barreras sociales ni 

límites jurisdiccionales en todo el territorio nacional.  

Además, existe otro tipo de bebida tradicional paraguaya, se trata del mate el cual es 

consumido por más de la mitad de la población por ser auténticamente nuestra y de un 

sabor diferente para todos los que lo consumen con frecuencia.  

Ambas bebidas se han vuelto costumbre en la cultura paraguaya porque cumple una 

función social unificadora, durante la pausa laboral, en la oficina, en la pasión colectiva 

de asistir a un partido de fútbol o en la reunión de amigos en una plaza, más que lo que 

se bebe, vale lo que se comparte.  

La empresa que se desea instalar se dedica al servicio de preparación y distribución de las 

bebidas denominas Terere y Mate bajo el desafío de llegar hasta los lugares de trabajo o 

en la pausa en el día con amigos en una novedosa presentación, higiénica y por sobre todo 

hecho como en casa, creando lazos entre las personas y facilidad a los clientes. 

Se ofrece servicio de terere y mate con atención personalizada en una combi confortable 

y preparada para brindar una buena atención, contamos con delivery para mejor 

comodidad de las personas que quieran consumir y no tenga posibilidades de acercase a 

nosotros. 

 

 

 

 

 


