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INTRODUCCION

Con éste trabajo se busca implementar un proyecto de inversion relacionado al mercado
gastronomico, especificamente el rubro principal sera de los asados para eventos sociales
enfocado a todo tipo de clientes.

Brindandole asi al consumidor paraguayo la mejor carne asada y embutidos de primera
calidad.

También consigo traerd un beneficio socio-econémico para la sociedad por medio de la
creacion de puestos de trabajos, y fortalecimiento a la capacitacion de los personales.

La empresa seré consiente en la responsabilidad ambiental.

Asado Giménez sera una empresa con valores, con imagen, y ampliamente desarrollada en
gestiones administrativas y de recursos humanos, siempre enfocada a la excelencia e higiene.
Se buscara crear una fuerza de marca con estrategias de marketing y amplia publicidad en las
redes sociales dentro de sus productos siempre con calidad.

También se buscara beneficios econdmicos a futuro con el desarrollo de este proyecto.



