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RESUMEN

La propuesta del negocio lleva el nombre de EstacionaPY S.R.L, es un proyecto de un
aplicativo Web Movil, mediante el cual los USUARIOS de EstacionaPY se conectaran
con los OFERENTES, que serdn Empresas que, en todo momento, podran poner a
disposicion de los usuarios necesitados, los estacionamientos disponibles segin sus
registros y, al mismo tiempo realizaran el control y la promocion de sus espacios y el
marketing de sus Empresas.

EstaciondPY no prestara servicio de estacionamiento, es prestado por los que ofrecen sus
espacios, en este caso los oferentes; tampoco es propietario ni operador de
estacionamientos.

Cabe mencionar que la ciudad de Asuncion ha crecido excesivamente, pero con poca
planeacion, por tal motivo, podemos mencionar que algunos de los problemas que afronta
la ciudadania dia a dia son: no conseguir estacionamiento, el tener que “dejar llaves”,
estacionar en lugares incomodos e inseguros, congestiones por vehiculos mal
estacionados en doble filas, en avenidas y calles principales, el robo de automdviles, entre
otros. Las ventajas que se obtendran con el uso del aplicativo ayudaran en la reduccién
de los niveles del estrés, producido al volante en condiciones desfavorables y generara
expectativas de aceptacion con vinculo favorable entre EstacionaPY y sus usuarios.

Se presentan cuestiones como: el tipo de sociedad de la empresa, la cual es la de
Responsabilidad Limitada (S.R.L), elegida por ser la mas sencilla en cuanto a tramites
burocréticos, tanto en la constitucion como en el funcionamiento, con una gestion mas
sencilla que otros tipos de sociedades, también una investigacién de mercado, donde mas
de la mitad de los encuestados utilizarian un aplicativo web/mavil que le permita un buen
control de disponibilidad de espacios y, al mismo tiempo, dar a conocer el negocio,
también arrojo que las principales caracteristicas que los usuarios valoran son la facilidad
de bdsqueda de sitios para estacionar, informacion acerca de los espacios y el ahorro de
tiempo, entre otros.; el plan de marketing con sus gastos, su organigrama, aspectos legales
para tener en cuenta y todo lo necesario para poner en marcha el proyecto.

Ademas, ayudara a la optimizacion de uno de los recursos mas importantes y no
renovables de las personas: su tiempo, ayudandoles a solucionar su problema de
estacionamiento de una manera sencilla y segura, reducir gastos en combustibles, etc.
relacionados con la utilizacion de sus vehiculos.



