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RESUMEN 

El proyecto se basa en la creación de una oficina organizadora de eventos dentro de la 

clasificación de turismo de reuniones, ubicado en la zona de Villa Morra, de la ciudad de 

Asunción, capital de la República del Paraguay, sobre la calle 23 de octubre N° 171, entre 

Mariscal López y Poeta Guido Spano.  

La empresa se presenta como la firma de NABOO EVENTOS S.R.L., que es el nombre 

de la empresa prestadora de servicios de organización de eventos.  

La oficina ofrecerá servicio de consultoría y prestadora de servicios de organización de 

eventos (sean estas charlas, congresos tanto a nivel nacional como internacional, 

lanzamiento de nuevos productos de empresas, reuniones corporativas) asesoría en base 

al tipo de eventos que se quiera realizar, lugar y los días. La oficina estará abierta de lunes 

a viernes de 08:00 a 17:00 horas y los días sábados de 08:00 a 12:00 horas.  

De acuerdo a la encuesta realizada, existe una demanda potencial, ya que Paraguay es un 

país con mejor ubicación geográfica en cuanto a eventos internacionales se refiera, el país 

tuvo un aumento importante en los últimos años y cada vez la agenda de turismo de 

reuniones se amplía.  

La segmentación son principalmente las empresas corporativas, sociedades, grupo de 

profesionales de diferentes ciencias.  

Mediante la creación de la consultora y organizadora de eventos se trabajará en base a la 

ordenanza municipal en cuanto a la polución sonará del ambiente, cuidando la acústica 

de los salones donde se brindará el servicio. En la oficina se mantendrá un espacio de aire 

y luz donde se aprovechará al máximo posible la luz  

solar y evitar el mayor consumo de energía eléctrica. En los eventos ir reduciendo 

gradualmente el uso de productos plásticos que afecten al entorno.  

El proyecto prevé una inversión inicial de ₲ 1.478.534.929, la cual consiste en aportes 

propios en un 93,24% y deudas de terceros en un 6,76%; para cubrir dicha inversión se 

deberá solicitar un préstamo a 10 años, con un año de gracia.  

Las proyecciones de ventas son ₲ 3.756.088.800 para el primer año del proyecto, 

aumentando a ₲ 6.236.923.824 para el segundo año, y para el quinto año de ₲ 

11.402.565.150  

El resultado de Utilidad Neta del Ejercicio desde el primer año tenemos ganancias. Al 

segundo año sufre un pequeño aumento considerable teniendo como resultado una 

Utilidad Neta positiva y alentadora en los siguientes años.  

Después de haber concluido el estudio financiero, se llegó a la conclusión que el proyecto 

es rentable, y los resultados indican.  

Resultado con financiamiento:  

- Valor Actual Neto (VAN) ₲ 5.920.28.435  

- Tasa Interna de Retorno (TIR) 49,64%  

- Periodo de Recuperación de la Inversión (PRI): 4 años con 4 meses Resultado sin 

financiamiento:  

- Valor Actual Neto (VAN) ₲ 5.947.581.194  

- Tasa Interna de Retorno (TIR) 49,05%  

- Periodo de Recuperación de la Inversión (PRI): 4 años con 5 meses 

 


