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INTRODUCCIÓN 

 

Eirete S.R.L. se desenvolverá dentro del rubro de kits de productos diversos para las 

Mamás y bebés, estará destinado a embarazadas y personas con hijos y se comercializará 

de forma online a través del servicio de suscripciones.  

Consistirá en la suscripción por un periodo de tiempo determinado al envío vía delivery 

de productos dirigidos a estos dos segmentos ya mencionados.  

Los Kits consistirán en:  

- Kits para embarazadas: Se enviarán en una caja de forma mensual, cada caja contendrá 

de 4 a 5 ítems que serán seleccionados por la empresa previa investigación de mercado y 

en conjunto con asesores de calidad de acuerdo con 2 factores establecidos: mes de 

gestación en que se encuentra la embarazada y sexo del bebé.  

- Este servicio beneficiará a los usuarios garantizándoles acceder a productos esenciales 

para cada etapa del embarazo que tal vez desconozcan, guiados por un personal 

capacitado y a un precio menor que el que conlleva la compra de estos ítems de forma 

unitaria.  

- Kits de pañales: Se enviarán en una caja de forma mensual y contendrá la cantidad de 

pañales necesarios para el periodo de un mes (160 unidades aproximadas). Este servicio 

permitirá a los padres abastecerse con la cantidad de pañales necesarios para un mes desde 

la comodidad de su casa y a un menor precio, dispondremos de pañales de distintos 

tamaños para poder acompañar al usuario durante todo el crecimiento del niño. Por su 

parte la empresa se beneficiará con la recurrencia, es decir, no tendremos que esperar a 

que el cliente vuelva a comprar ya que el mismo estará suscrito durante un periodo de 

tiempo ya determinado y deberá abonar si o si de forma mensual a través del débito 

automático con Tarjeta de Crédito o Débito. 


