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RESUMEN 

 

Contando con dos socios, se opta por conformar una Sociedad de Responsabilidad Limitada. 

La empresa CAFÉ CAFÉ S.R.L., surge para brindar servicio de cafetería con atención 

personalizada atreves de la alta capacidad y eficiencia de los personales destinado a las 

personas de la ciudad de Asunción.  

 La selección del nombre proviene de la facilidad con la que al consumidor recordaría el 

nombre de nuestra empresa. 

Como primer objetivo a corto plazo, se pretende ganar una cuota de mercado del 12% 

calculada sobre la demanda global equivalente a Gs. 903.350.065. 

. Los objetivos para largo plazo son la incursión en nuevos mercados y el desarrollo de 

servicios como ser CAFÉ-BAR ingresar en el rubro de BAR y así expandirnos más según 

las necesidades del consumidor. 

La inversión requerida para este emprendimiento asciende a la suma de Gs. 254.938.219 de 

los cuales G. 180.000.000 corresponde a fuentes propias y G. 74.938.219, financiado por el 

Banco Familiar n un plazo de 4 años, con un año de gracia. 

La evaluación financiera del proyecto con financiamiento tendrá un Valor Actual Neto 

(VAN) de Gs.630.829.198, una Tasa Interna de Retorno (TIR) del 71% y el tiempo de 

recuperación del capital sería 2 años, 1 mes y 21 días, haciendo que nuestro proyecto sea 

rentable. 


