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RESUMEN 

 

En el trabajo que precede, se decide el tipo societario de Responsabilidad Limitada por sus 

ventajas y conveniencias respecto a los tramites, aranceles y límites de responsabilidad al 

responder solo por el monto del capital aportado en su constitución, seguidamente, se 

estudian las etapas, los procesos y tramites que cada una integra y los costos de un proyecto 

de inversión entorno a la comercialización de bicicletas y complementos en una tienda 

exclusiva de ciclismo en la Ciudad de Limpio, las cifras de ventas y financieras en las que 

el esfuerzo de marketing y la organización administrativa se traducen si éstos tienen el rigor 

académico y los instrumentos que el estudio y la carrera nos ha brindado en los años 

cursados.  

La factibilidad está dada primeramente por la evaluación de actitudes, gustos, preferencias 

y comportamiento de consumo de un público de interés en el marco de una investigación de 

mercado planificada y dirigida para tomar una decisión de enfoque para el lineamiento 

estratégico.  

VEVE S.R.L. es una empresa en introducción con la estrategia definida de penetrar el 

mercado con objetivos promocionales de precios bajos, y cada objetivo arroja cifras de 

unidades comercializadas acordes a la inversión en el plan de marketing y al sostenimiento 

de una estructura funcional flexible y eficiente.  

Los aspectos económicos del entorno son expuestos en la medida que estos afectarían el 

comportamiento de consumo del público y las tendencias del ciclismo en nuestro medio 

objetivo.  

Finalmente, la viabilidad del proyecto se sustenta en los indicadores de rentabilidad: Valor 

Actualizado Neto, la Tasa Interna de Retorno, la Tasa de Corte, el Tiempo de  

Recuperación del Capital y los Flujos de Efectivo, tanto con financiamiento como sin acudir 

a préstamos bancarios.  

El proyecto de inversión VEVE S.R.L. es viable por cuanto arroja un VAN positivo superior 

a cero, una Tasa de Corte menor a la TIR y un Tiempo de Recuperación de Capital admisible 

en el horizonte de 5 años de análisis.  


