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RESUMEN

La realizacion de este proyecto se inicio con la idea de redisefiar la identidad grafica de
la Fundacion Solidaridad. El objetivo es desarrollar un sistema de sefializacion integral
dirigido a personas con capacidades reducidas, con el fin de optimizar la orientacion
autonoma de los pacientes en el espacio. Este trabajo se fundamenta en los conocimientos
adquiridos durante la formacion académica.

Tras un analisis exhaustivo de la marca, sus aplicaciones y carencias, se procedié a
generar una nueva identidad grafica junto con sus respectivas aplicaciones, tanto para
medios impresos como digitales. De este modo, se logra una actualizacion de la
sefializacion inclusiva, facilitando su reconocimiento en base a los criterios del disefio.
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