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RESUMEN

Laempresa CASOL S.R.L. Sera una empresa dedicada exclusivamente al disefio y provision
de atuendos Deportivos, enfocando toda su atencion en brindar calidad y precio justo para
los deportes amateur tanto para empresas, entidades sociales o circulos de amigos. La misma
esta conformada por 2 divisiones por 11 personas por lo que sera una pequefia empresa.
Situada en la calle Choferes del chaco N.° 733 casi Pacheco en el Barrio Recoleta de la
Ciudad de Asuncion.

Creada con vistas a contribuir con fuentes de empleo, generar desarrollo comercial,
econdémico Yy social, privilegio 6ptimo para todos los miembros que la conforman y con el
eficiente anhelo de difundir un ejemplo de espiritu empresarial.

Estudiando el mercado en general me percaté que los consumidores optan por disefios de
marcas internacionales y por la comodidad al usar el producto ante todo es por eso que me
dirigi por comercializar atuendos con disefios innovadores y comodos.

He optado por la denominacion del nombre CASOL S.R.L. como un referente a la creadora
de la marca con el proposito a ser lanzado al mercado inspirado en disefiar una linea de
producto como también estampando el logo del producto.

El tipo de organigrama a ser utilizado es de una estructura simple donde las decisiones que
se adopte seran por los propietarios y los mecanismos de adaptacién y control sera por
supervision directa.

La estrategia competitiva a ser implementada por nuestra empresa seréd Liderazgo en costo
en un mercado ya existente que seria del deporte implementando en los atuendos la
creatividad y la imaginacion de sus disefios que lograran una constante positiva en sus
productos, los cuales brindaran calidad, bienestar y seguridad a su cliente. El disefio de las
prendas juega un papel central por su alto valor percibido por los clientes, pero diferente al
que de los competidores.

La inversién inicial que requiere el proyecto es de 762.354 Gs. De los cuales 74% este
compuesto por capital de los socios y el restante 26% consiste en un préstamo del Banco a
5 afios de plazo en una tasa de interés de 15% anual. El objetivo de la empresa a corto plazo
planea lograr una rentabilidad promedio del 20% anual con relacién al capital invertido. En
lo que respecta al objetivo a largo plazo se propone ser una marca lider en el mercado
nacional.

En lo que refiere a la inversion que requerira este proyecto en base a analisis de los resultado
obtenidos por el flujo de caja la misma nos detalla que la inversion inicial la estariamos
recuperando en el 2 afios 10 meses del ejercicio ademas podemos resaltar que nuestra utilidad
nos brinda resultados positivos que permiten que la empresa pueda crecer afio tras afio,
concluyendo que nuestro proyecto segun informe de los resultados finales es viable y factible
Yy Su ejecucion es recomendable desde todo punto de vista.



