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RESUMEN 

 

En el siguiente informe se presenta un estudio de proyecto de inversión de un centro 

recreativo infantil, localizado en la esquina de España y Perú. Este proyecto surge como 

una alternativa para las personas que desean que fuera del horario escolar, sus hijos 

realicen actividades recreativas y educativas, que sean importante para el desarrollo 

físico, mental y social;en vez de quedarse solo con un adulto a realizar actividades no 

productivas como ver televisión, juegar video juegos, entre otros. 

 

Este proyecto ONLY KIDS; se basa en la demanda existente en el mercado actual y 

tiene una tendencia a crecer porque cada vez existe mayor cantidad de familias donde 

los padres trabajan y los niños quedan con la niñera o algún familiar. 

 

Para poder llevar a cabo este proyecto, hicimos un análisis del consumidor, la 

competencia, las cuales fueron obtenidos de la encuesta realizada. Y encontramos que la 

ventaja competitiva  que nuestro centro es la confiabilidad de los padres que sus hijos 

estén en nuestras instalaciones, y con nuestros programas de recreamiento y educación, 

los mismos tendrán un crecimiento sano y feliz, desarrollando habilidades que le pueden 

ser de gran utilidad en el futuro. 

 

En el mismo creamos la estructura de la institución, y la base para su organización, así 

como los manuales, reglamentos y procedimientos, que deberán seguir todos los 

integrantes. 

También medimos el tamaño de la inversión que se deberán hacer, y los gastos que 

tendrán, así también se evaluó el crecimiento de la misma.  


