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RESUMEN EJECUTIVO 

Jukeri Poty S.R.L. conformada por seis socios, es un establecimiento ganadero 

dedicado al engorde y comercialización de ganados bovinos, utilizando el sistema de 

engorde a corral feedlot o engorde intensivo. Dicho establecimiento estará ubicado en 

el Dpto. de Caaguazú, en el distrito de Jukeri, perteneciente al municipio de Yhu, 

situado a aprox. 230 km. Del Dpto. Central. Tendremos una infraestructura con 

capacidad para alojar a 6.000 cabezas de ganado vacuno por año. El primer año se 

pretende comercializar 1.470.000 Kilos de carne vacuna correspondiente a aprox. 6.000 

cabezas de ganado, para abastecer a los frigoríficos del Dpto. Central. Además, 

aprovechando que es una zona agrícola también comercializaremos el estiércol extraído 

de los galpones, que se utiliza como abono por sus altos aportes nutricionales para la 

agricultura. Con este proyecto se pretende obtener una rentabilidad con financiamiento 

de Gs. 4.612.185.243 con un TIR de 71% superior a la tasa de corte y un tiempo de 

recuperación de capital de un año tres meses. Y una rentabilidad sin financiamiento de 

Gs. 3.098.572.526 con un TIR de 63% y un tiempo de recuperación de capital de un 

año nueve meses. 
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