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RESUMEN

El proyecto que se expone en las paginas siguientes es producto del Analisis de mercado
realizado por la estudiante, con el afan de demostrar la factibilidad de creacién y puesta
en funcionamiento de una Empresa, se trata de una Consultora Financiera a la que se
denomind para los efectos del presente P&D Consultora Financiera. En ese sentido, vale
resaltar que el servicio principal que brinda la empresa es nada mas y nada menos que la
tercerizacion de Andlisis Crediticio para otras empresas que vendan productos o servicios
financiables; el cual se compone del proceso completo de otorgamiento de créditos desde
el de andlisis, la evaluacion, autorizacion hasta la liberacion de un crédito, bajo las
politicas corporativas de cada cliente, con el objetivo central de garantizarle una cartera
con rentabilidad y liquidez en su inversion. Este proyecto, tuvo como objetivo general:
Analizar la factibilidad técnica y econémica para la creacion y puesta en marcha de una
empresa dedicada a brindar servicios financieros tercerizados. Es asi, que mediante la
investigacion cuali-cuantitativa o mixta; utilizando el métodos descriptivos Yy
explicativos, se exponen todos y cada uno de los puntos o capitulos que sostienen la
viabilidad del proyecto para apoyar fuertemente al mercado financiero. Basados en los
objetivos, las entrevistas y encuestas que se llevaron a cabo a personas de diferentes
sectores, se ha podido arribar a los resultados expuestos en cada una de las secciones
previstas.

Palabras Clave: Consultora, Financiera, Servicios.



